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Z uwagi na kierowane do Departamentu Kadr i Organizacji Sagdéw Powszechnych
i Wojskowych pytania dotyczace zblizajgcych sie wyboréw tawnikéw (odnosnie zawartego
w karcie zgtoszenia upowaznienie do przetwarzania danych osobowych, terminu sktadania
kart zgtoszenia, pozyskiwania informacji o kandydacie na tawnika od wiasciwego
komendanta Policji), uprzejmie przedstawiam stanowisko tut. Departamentu i Departamentu
Legislacyjnego Prawa Karnego, z proshg o przekazanie osobom zainteresowanym, w tym
w razie potrzeby pracownikom urzeddw gmin odpowiedzialnym za przeprowadzenie

wyboréw tawnikow.

1. upowaznienie do przetwarzania danych osobowych kandydata na tawnika

Obowigzujace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og0lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. z 2019 r. poz. 730) w art.
6 okreSla podstawy przetwarzania danych osobowych. Tym samym w obecnym stanie
prawnym nie ma potrzeby, aby kandydat na fawnika musiat skfada¢ o$wiadczenie
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - podstawe przetwarzania jego
danych stanowi nie art. 6 ust. 1 lit. a, lecz art. 6 ust. 1 lit. ¢ i e og6lnego rozporzadzenia
o ochronie danych. Dobrowolne przekazanie w karcie zgtoszenia na tawnika niezbednych
danych osobowych potrzebnych w procesie ubiegania sie o objecie funkcji tawnika, a tym
samym zainicjowanie z wiasnej woli procesu lezacego w interesie publicznym i dalsze
prowadzenie postepowania przez organy wiadzy publicznej powoduje, ze nie ma potrzeby

sktadania o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
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Majac za$ na uwadze obowigzujagcy wzor formularza zgtoszenia kandydata
na fawnika, uprzejmie wskazuje, ze zarébwno ziozenie przez kandydata oS$wiadczenia
owyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych  odwotujacego  sie
do nieobowiagzujacych przepiséw, jak i nieztozenie zadnego os$wiadczenia w tym zakresie
(pod warunkiem ztozenia oswiadczenia o wyrazeniu zgody na kandydowanie) winno by¢
kwalifikowane jako wazne i skuteczne ztozenie zgtoszenia - podstawe przetwarzania danych
kandydata stanowig bowiem przepisy art. 6 ust. 1 lit. ¢ i e ogdlnego rozporzadzenia

0 ochronie danych, nie za$ zgoda zainteresowanego.

2, termin skladania kart zgtoszenia kandydata na tawnika

Zgodnie z art. 162 8 1z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sagdéw powszechnych
(Dz. U. 2 2019 r. poz. 52, z p6zn. zm.), dalej ,,u.s.p.” kandydatow na tawnikéw mogg zgtasza¢
radom gmin podmioty uprawnione w terminie do dnia 30 czerwca ostatniego roku kadencji.

W zwigzku z faktem, ze dzien 30 czerwca 2019 r. wypada w niedziele, w
wystgpieniach kierowanych do tut. Departamentu pojawiaty sie pytania o mozliwo$¢
zastosowania art. 57 § 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2086, z pdzn. zm.), dalej k.p.a., przy obliczaniu
terminu.

Nalezy zauwazyé¢, ze postepowanie dotyczace zgtaszania kandydatow na tawnikow
radom gmin niejest postepowaniem administracyjnym, lecz szczeg6lng procedurg
o0 niewatpliwie publicznoprawnym charakterze, regulowang odrebnie w ustawie - Prawo
O ustroju sadow powszechnych. Cato$¢ regulacji dotyczacej tej procedury miesci sie
w art. 162 u.s.p. i obejmuje jedynie kluczowe, podstawowe zagadnienia.

Podkreslenia wymaga, ze w omawianym przepisie termin na zgtoszenie kandydata
na fawnika zostat okreslony przez wskazanie konkretnej daty dziennej (,,do dnia 30 czerwca
ostatniego roku kadencji”).

Z uwagi na powyzsze Departament Kadr i Organizacji Sadéw Powszechnych
1Wojskowych zaleca zachowaé termin wynikajacy wprost z u.s.p.

Jednakze wskaza¢ trzeba, ze ostateczna decyzja co do zastosowania badZz
niezastosowania art. 57 § 4 k.p.a., w przedmiotowym zakresie nalezy do wiasciwego organu
realizujagcego przewidziang prawem procedure, tj. w tym przypadku rady gminy. Istotne jest
jedynie, aby przyjete rozwigzanie stosowane byto jednolicie w stosunku do wszystkich
kandydatow, tak aby zapewni¢ réwnos¢ ich praw (przy czym istotne jest jednolite stosowanie

przez jeden konkretny organ, nie zachodzi potrzeba, aby jednolita wyktadnia byta stosowana



w skali catego kraju przez wszystkie rady gmin). Z tego punktu widzenia pozadane jest
rowniez, aby wiasciwy organ z odpowiednim wyprzedzeniem w zwyczajowo przyjety sposob
(np. w Biuletynie Informacji Publicznej) zakomunikowat do wiadomos$ci wszystkich
potencjalnie zainteresowanych, jaki termin ztozenia zgtoszenia bedzie uznawat za zgtoszenie

dokonane z dochowaniem przepisu art. 162 8§ 1u.s.p.

3. uzyskiwanie informacji o kandydacie na tawnika od wiasciwego komendanta
Policji
W mysl art. 162 § 9 zdanie drugie u.s.p. informacje o kandydacie na tawnika uzyskuje
sie i sporzadza na zasadach okres$lonych dla informacji o kandydacie do objecia stanowiska
sedziowskiego. Zaden przepis ustawy nie wskazuje jednak formy, w jakiej rada gminy
powinna skierowa¢ wniosek do komendanta Policji, ani nie wymienia danych o kandydacie
na tawnika, ktore winny sie znalez¢ w przedmiotowym wniosku. Niemniej jednak w zwigzku
zart. 5ust. t lit. ¢ og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych, wprowadzajgcego zasade
minimalizacji danych i konieczno$ci przetwarzania tylko tych danych, ktore sg niezbedne,
wydaje sie, ze imie (imiona) inazwisko, a takze numer PESEL oraz adres statego
zamieszkania kandydata na tawnika, nalezy uznaé za ten zakres danych, ktore sg niezbedne,

ajednoczesnie wystarczajgce do wykonania zadania natozonego na komendanta Policji
w art. 162 8 9 u.s.p.
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